
Wir schaffen  
Perspektiven –  
für Ausbildung  
und Beruf



Trägerschaft Die gemeinnützige Pro Beruf 
GmbH ist ein anerkannter Träger der freien 
Jugendhilfe und Mitglied im Diakonischen 
Werk der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers e.V. 
Seit mehr als 30 Jahren wird die Einrichtung 
von der Ev.-luth. Titusgemeinde und der 
Sozialen Gruppeninitiative e.V. getragen. 
Weiterer Gesellschafter der Pro Beruf GmbH  
ist der Ev.-luth. Stadtkirchenverband Hannover.

Vorsitzender des Aufsichtsrates ist der  
ehemalige Präsident der Ev. Fachhochschule 
Hannover, Prof. Dr. Gregor Terbuyken.  

Förderer JobCenter Region Hannover,  
Agentur für Arbeit Hannover, Landeshauptstadt  
Hannover, Region Hannover, Land Nieder- 
sachsen, Europäischer Sozialfonds, Ev.-luth.  
Landeskirche Hannovers, Diakonisches Werk 
der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers, Länd- 
liche Erwachsenenbildung in Niedersachsen.

Pro Beruf arbeitet nach dem Qualitäts- 
managementsystem LQW (Lernerorientierte 
Qualitätstestierung in der Weiterbildung).



Wir fördern und stärken  
die individuellen, schulischen, 
beruflichen und sozialen  
Kompetenzen von Jugendlichen  
und jungen Erwachsenen.«



Marion Strohmeier, Mutter eines ehemaligen Pro Beruf-Schülers.

Ohne die Hilfe der Pädagogen  
von Pro Beruf hätte mein Sohn  
keinen Schulabschluss.«



Hauptschulabschluss 
in einem Jahr

Pro Beruf bietet
–> intensive Betreuung und sozialpädagogische  
 Unterstützung
–> Unterricht in kleinen Lerngruppen
–> berufsvorbereitende Arbeiten in einer Mode-  
 und Designwerkstatt, Tischlerei und Küche
–> enge Zusammenarbeit mit den Eltern
–> viele Gemeinschaftsaktionen wie Klassenfahrten,  
 Sportveranstaltungen oder Exkursionen

Bessere Jobchancen dank Schulabschluss
Noch immer verlässt etwa einer von zehn Schülern 
die Schule ohne Abschluss. Ohne Abschluss aller- 
dings haben diese Schüler kaum Chancen auf einen 
qualifizierten Job. Durch das Angebot von Pro Beruf 
können sie Versäumtes nachholen und mit einem 
Abschlusszeugnis in der Tasche, ihre Aussichten auf 
eine gut bezahlte Arbeit entscheidend verbessern.

Pro Beruf macht Schule

Bei Pro Beruf bekommen 15- bis 20-Jährige die  
Möglichkeit, im Laufe eines Jahres ihren Hauptschul-
abschluss nachzuholen. Jedes Jahr schaffen mehr  
als 90 Prozent der Pro Beruf-Schüler nachträglich ihren 
Abschluss. Kleine Klassen, gutes Lernklima und der 
besondere praktische Lernansatz machen das Angebot 
von Pro Beruf seit mehr als 30 Jahren so erfolgreich.



Helmut Deseniß, Leiter des Hauptschulzweiges der Goetheschule –  
KGS Barsinghausen.

Die Zusammenarbeit mit  
Pro Beruf ist ein unschätzbarer  
Vorteil für unsere Schule.«  



Pro Beruf berät

Die Zusammenarbeit mit  
Pro Beruf ist ein unschätzbarer  
Vorteil für unsere Schule.«  

Mithilfe der Unterstützung von Pro Beruf 
können Schüler
–> die eigenen Stärken erkennen
–> praktische Einblicke in verschiedene Berufe  
 erhalten
–> Berufsziele formulieren und den Weg dorthin  
 planen
–> Bewerbungsunterlagen erstellen
–> Vorstellungsgespräche meistern
–> einen Ausbildungsplatz finden

Pro Beruf: Partner von Schulen 
Jedes Jahr berät Pro Beruf Schüler an 13 Schulen in  
der Stadt und der Region Hannover in beruflichen 
Fragen. Fast alle Schüler, die diese Schulen verlassen, 
starten danach mithilfe von Pro Beruf direkt ins  
Arbeitsleben, beginnen eine Ausbildung oder gehen  
 auf eine weiterführende Schule.

Was will ich werden? Welcher Beruf passt zu mir?  
Wie finde ich einen Ausbildungsplatz? Und was mache 
ich, wenn´s mit dem Ausbildungsplatz nicht gleich 
klappt? Viele Schüler stehen am Ende ihrer Schulzeit vor 
einem Berg von Fragen und brauchen Rat und Hilfe.

Damit der Übergang in die Arbeitswelt gelingt, bietet  
Pro Beruf den Schülern (individuelle) Unterstützung  
bei der Berufsorientierung an und begleitet sie über die 
erste Schwelle ins Erwerbsleben.

Berufsorientierung  
für Schüler





Schnelle Hilfe für 
junge Arbeitslose – 
START-Center U25

Wer jung ist und sich das erste Mal arbeitslos meldet, 
bekommt sofort Hilfe von Mitarbeitern des START- 
Centers U25*. Sie helfen jungen Arbeitslosen unter  
25 Jahren sich zu orientieren und den (Wieder-) Einstieg 
ins Berufsleben gezielt anzugehen.

Pro Beruf berät

*Das START-Center U25 
ist eine Maßnahme  
im Auftrag des JobCenter 
Region Hannover.

In einem zweiwöchigen Programm machen Sozial- 
pädagogen und Coachs von Pro Beruf die jungen 
Erwachsenen fit für den Arbeitsmarkt: Sie beraten bei 
der Wahl eines passenden Berufs oder einer Ausbildung. 
Sie helfen beim Erstellen von Bewerbungsmappen und 
trainieren mit den Jugendlichen für anstehende Vorstel-
lungsgespräche. Außerdem geben sie wichtige Infor-
mationen zum Arbeitsrecht und hilfreiche Tipps für den 
wirtschaftlichen Umgang mit Geld. 





(Neu-)Start ins  
Arbeitsleben –  
Pro-Aktiv-Center

Es gibt viele Gründe, warum Jugendliche und junge 
Erwachsene auf dem ersten Arbeitsmarkt nicht Fuss 
fassen. Ärger in der Familie, Schulden oder Wohnungs- 
losigkeit sind nur einige davon. 

 
Im Pro-Aktiv-Center (PACE)* in Burgdorf, Hannover  
und Springe finden junge Menschen bis 27 Jahre 
Beratung und Unterstützung beim Neustart ins Berufs-
leben. Die Pro Beruf-Mitarbeiter konzentrieren sich dabei 
nicht nur auf berufliche Orientierung und Hilfe bei der 
Arbeits- und Ausbildungsplatzsuche, sondern helfen 
auch dabei, persönliche Probleme zu überwinden. Mit 
Erfolg: Immerhin vier von fünf jungen Menschen, die 
von Pro Beruf im Pro-Aktiv-Center beraten und unter-
stützt werden, fassen (wieder) Tritt in Schule, Ausbildung 
oder im Beruf.

*PACE ist ein Landes-
programm, das Pro Beruf 
im Auftrag der Region 
Hannover umsetzt.

Pro Beruf berät



Christian, Qualifizierungsteilnehmer.

Pro Beruf soll mein  
Sprungbrett sein.«



Durch die Beschäftigung und Qualifizierung in den  
Pro Beruf-Werkstätten (Tischlerei, Fahrradwerkstatt,  
Maler- und Gastronomiebetrieb) schaffen zwei von drei 
jungen Erwachsenen den Sprung auf den regulären 
Arbeitsmarkt oder den Einstieg in eine berufliche Aus-
bildung. Besonders wichtig für den Erfolg ist die sozial-
pädagogische Begleitung durch Pro Beruf-Mitarbeiter.

Die Pro Beruf-Werkstätten 
–> erkennen und fördern individuelle Begabungen
–> helfen auch bei privaten Problemen mit  
 Vermietern, Schulden oder der Justiz
–> ermöglichen die Einübung von Grundfertigkeiten  
 für den Berufsalltag
–> geben berufliche Orientierung und  
 Bewerbungstraining
–> bieten (berufsbezogenen) Unterricht an
–> arrangieren externe Betriebspraktika
–> vermitteln in Ausbildung oder Arbeit

Fit für den Arbeitsmarkt
Wer erst einmal ein paar Monate oder gar Jahre ohne 
Beschäftigung ist, der findet den Weg nicht so leicht 
zurück in ein geregeltes Arbeitsleben. In den träger- 
eigenen Werkstätten werden junge Erwachsene gezielt 
auf den Arbeitsalltag vorbereitet und sozialpädagogisch 
begleitet.

Pro Beruf soll mein  
Sprungbrett sein.«

Sprungbrett in den 
Job – betriebsnahe  
Beschäftigung  
und Qualifizierung

Pro Beruf qualifiziert



Rudi (links) lernte bei Pro Beruf Koch. Heute kocht er  
in einem Sternebetrieb in Köln. 



Viele Azubis, die früher negative Erfahrungen in der 
Schule oder auf dem Arbeitsmarkt gemacht haben,  
nutzen ihre Chance bei Pro Beruf. Sie lassen sich bei  
Pro Beruf zum Tischler, Maler- und Lackierer, Koch,  
Zweiradmechaniker oder zur Fachkraft im Gastgewerbe 
ausbilden. Häufig gehören sie dann zu den Besten  
ihres Faches.

Die Ausbildung bei Pro Beruf
–> bietet eine intensive Betreuung und Begleitung  
 durch Ausbilder und Sozialpädagogen
–> ermöglicht es, gezielt Bildungslücken zu  
 identifizieren und Förderunterricht zu organisieren
–> garantiert angehenden Köchen eine besondere  
 Ausbildung im Verbund mit Restaurants und  
 Großküchen in und um Hannover

Karriere auf Umwegen
Obwohl viele Unternehmen mittlerweile händeringend 
nach Lehrlingen suchen, gibt es eine große Zahl junger 
Leute, die keine regulären Ausbildungsplätze bekommen 
oder eine Ausbildung nicht durchstehen. Für diese jungen 
Menschen bietet Pro Beruf eine besonders intensive För- 
derung und Begleitung während der Ausbildung an, die 
normale Betriebe nicht leisten können. Im Anschluss an 
die erfolgreiche Abschlussprüfung hilft ihnen Pro Beruf, 
ihre Karriere auf dem ersten Arbeitsmarkt fortzusetzen.

Betriebliche  
Ausbildung –  
intensiv und  
praxisnah

Pro Beruf bildet aus



Spaß bei der Arbeit: Yazemin serviert im 
Ausbildungsrestaurant.



Verantwortung  
übernehmen –  
im Ausbildungs-
restaurant

Im Café Nanas, dem Veranstaltungszentrum des  
Hauses der Jugend, betreibt Pro Beruf Hannovers erstes 
und einziges Ausbildungsrestaurant. Hier lernen  
die Azubis sich im harten Arbeitsalltag zu beweisen und 
Verantwortung zu übernehmen.

Insgesamt bildet Pro Beruf jedes Jahr etwa 15 junge 
Menschen zu Köchen und Fachkräften im Gastgewerbe 
aus. Für die Auszubildenden ist das Pro Beruf- 
Ausbildungsrestaurant eine von mehreren betriebs-
nahen Ausbildungsstationen. Weitere Lernorte sind die 
Pro Beruf-Gastronomie in der Eckenerstraße sowie 
verschiedene Kooperationsbetriebe aus dem Hotel- und 
Gaststättengewerbe in und um Hannover.

Pro Beruf bildet aus



Viktor hat es geschafft, nach einer Qualifizierung  
bei Pro Beruf ist er Azubi bei enercity. 

Durch die Kooperation mit Pro Beruf  
ermöglichen wir Jugendlichen, die  
auf dem regulären Arbeitsmarkt keine 
Chance haben, eine Ausbildung.« 

Jochen Westerholz, Arbeitsdirektor der Stadtwerke Hannover AG, enercity.



Neue Wege zur  
Ausbildung –  
Pro Beruf als Partner 
von enercity

Das innovative Ausbildungsprojekt von Pro Beruf  
und den Stadtwerken Hannover (enercity) richtet sich  
an junge Erwachsene, die aufgrund ihrer Noten, 
Deutschkenntnisse oder ihres Alters zuvor keinen 
Ausbildungsplatz bekommen haben. 

Während enercity zusätzliche Ausbildungsplätze zum 
Anlagenmechaniker anbietet, organisiert Pro Beruf  
im Gegenzug den Auswahlprozess der Azubis. Außer-
dem werden die ausgewählten Azubis im Verlauf ihrer 
Ausbildung von Pro Beruf-Mitarbeitern eng begleitet.

Pro Beruf begleitet Azubis



Motivieren, informieren und  
Denkanstöße geben«, 
ist das Motto von Mentorin Christina Vollmer.  
Die Marketingleiterin aus Hannover betreut  
Semra, angehende medizinische Fachangestellte,  
während der Ausbildung ehrenamtlich. 



Ausbildungsabbrüche sind keine Seltenheit. Im  
Gegenteil: Zwei von drei Kochlehrlingen, jeder dritte 
Maler-Azubi und jeder dritte Friseurlehrling brechen  
die Ausbildung vorzeitig ab. Diesem Trend begegnet  
Pro Beruf mit einem ausgefeilten Ausbildungs- 
begleitprogramm. 

Hauptamtliche Pro Beruf-Mitarbeiter und ehrenamtlich 
arbeitende Mentoren (Facharbeiter, Angestellte und 
Selbstständige mit langjähriger Berufserfahrung) 
begleiten junge Auszubildende, motivieren und unter-
stützen sie. Dabei helfen sie nicht nur bei Fachfragen 
weiter, sondern auch bei Konflikten im Betrieb oder 
anderen Problemen. Diese individuelle Begleitung hat 
sich bewährt. Sie ist mit ein Garant für den Erfolg in  
der Ausbildung.

Bis zur Prüfung ... 
– Mentoren und  
Pädagogen  
begleiten Azubis

Pro Beruf begleitet Azubis

Mawid entdeckte durch Pro Beruf sein  
außergewöhnliches Verkaufstalent und absolviert  
seine Ausbildung in einem Elektronikmarkt.

ist das Motto von Mentorin Christina Vollmer.  
Die Marketingleiterin aus Hannover betreut  
Semra, angehende medizinische Fachangestellte,  
während der Ausbildung ehrenamtlich. 



Ergänzungsschule – 
Hauptschulabschluss-Kurse

Eckenerstraße 5 A 
30179 Hannover 
Fon (0511) 67 37 47

Bildung & Qualifizierung

Beratung & Begleitung

Übergang Schule-Beruf 

Eckenerstraße 5 A 
30179 Hannover 
Fon (0511) 37 59 47

Goetheschule – 
KGS Barsinghausen 
Goethestraße 29  
30890 Barsinghausen 
Fon (05105) 774 34 53

Lisa-Tetzner-Schule 
Am Spalterhals 15 
30890 Barsinghausen  
Fon (05105) 774 32 40

Haupt- und Realschule  
Gehrden 
Lange Feldstraße 8 /10 
30989 Gehrden 
Fon (05108 ) 92 13 73

Hauptschule Lehrte-Süd 
Südstraße 1 
31275 Lehrte 
Fon (05132) 58 87 70

Schule am Ried  
Riedweg 2  
31275 Lehrte-Hämelerwald  
Fon (0157) 75 25 65 84

KGS Sehnde  
Am Papenholz 11 
31319 Sehnde 
Fon (05138) 70 88 80



START-Center U25

Alter Flughafen 16 
30179 Hannover 
Fon (0511) 70 03 70 55

 

Pro-Aktiv-Center (PACE)

Lange Laube 19 
30159 Hannover 
Fon (0511) 260 38 80 

Hannoversche Neustadt 42 
31303 Burgdorf 
Fon (05136) 920 29 54

Gerhart-Hauptmann-Schule 
Auf dem Bruche 1 
31832 Springe 
Fon (05041) 94 57 45

Gastronomie 
Tischlerei

Eckenerstraße 5 A
30179 Hannover
Fon (0511) 374 94 44

Malereibetrieb

Eckenerstraße 5 A
30179 Hannover
Fon (0511) 3718 83

Ausbildung & Praxis

Ausbildungsrestaurant
im Haus der Jugend

Maschstraße 22-24
30169 Hannover
Fon (0511) 168 4 2728

Fahrradwerkstatt

Bonifatiusplatz 1/ 2 
30161 Hannover 
Fon (0511) 63 32 93 



Fon (0511) 67 37 90
Fax (0511) 374 94 46

info@pro-beruf.de
www.pro-beruf.de

Eckenerstraße 5 A
30179 Hannover

Beratung &  
Begleitung

Übergang 
Schule-Beruf
START-Center U25
Pro-Aktiv-Center 
(PACE)

Bildung &  
Qualifizierung

Ergänzungsschule –
Hauptschul-
abschluss-Kurse

Ausbildung & 
Praxis

Fahrradwerkstatt 
Gastronomie  
Malereibetrieb 
Tischlerei
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